
 
 

Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione 

CPI di Sassari 

ASPAL – Sede legale 
 Via Is Mirrionis 195 – 09122 Cagliari 

tel. URP 070.606.7039 - fax 070.606.7917  
e-mail: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it   

PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it 
 

ASPAL – Centro per l’impiego di Sassari 
tel. 0792599600 - fax 0792599621 

e-mail: aspal.cpisassari@regione.sardegna.it 

 

 

AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L. 68/99 
 

Oggetto: attivazione servizio di preselezione per il reclutamento di n. 2 lavoratori 

iscritti nelle categorie di cui all’art. 18 della L. 68/99  da assumere con contratto a 

tempo determinato in qualità di conduttori impianti di depurazione e stazioni di 

sollevamento fognari. 

 

Richiamando quanto previsto dal Regolamento ASPAL sulla procedura di preselezione 

riservata alle aziende private, approvato con Determinazione Dirigenziale n 574 del 

10.05.2017, il Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione dell’ASPAL 

tramite il Centro per l’Impiego di Sassari, intende procedere alla raccolta delle candidature 

per la Preselezione di n. 1 lavoratore appartenente alle categorie di cui all'art. 18 c.2 della                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Legge 68/99, per l’assunzione a tempo determinato, per la durata di 7 mesi part-time ( 20 ore 

settimanali) ,  in qualità di operaio conduttore impianti di depurazione e stazioni di 

sollevamento fognari, con CCNL Gas Acqua, da impiegare presso l’unità operativa di 

Villanova Monteleone (Sassari) dell’azienda Acciona Agua s.a., operante nel settore Gas 

Acqua, con il seguente orario: dalle ore 8,00 alle ore 12,00  per 5 giorni . 
La richiesta di attivazione del servizio è su base territoriale, pertanto potranno presentare 

domanda gli iscritti negli elenchi di cui all’art. 18 c. 2 della L. 68/99, presso i Centri per 

l’Impiego di Alghero, Bonorva, Castelsardo, Ozieri e Sassari,  

i candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti indispensabili:  

 Iscrizione alle liste di cui all’art. 18 c. 2 della legge n. 68/99;  

 Licenza Media; 

 esperienze lavorative nel settore 

 capacità uso decespugliatore 

 Patente di guida categoria B per utilizzo camion fino a 35 quintali; 

 Disponibilità mezzo proprio; 

 conoscenza Word, Excel e dispositivo Smartphone 

La scheda di adesione a domanda di lavoro (allegata), debitamente compilata e 

sottoscritta, dovrà essere consegnata presso il Centro per l’Impiego di appartenenza 

dal 25.09.2017 al 06.10.2017 allegando i seguenti documenti: 

- copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 

- curriculum vitae.  

Ai sensi della normativa vigente l’offerta si intende estesa ad entrambi i sessi. 

Si informa che il servizio di preselezione ha lo scopo di raccogliere le candidature e inviare 

all’azienda il report riepilogativo delle stesse. Resta comunque in capo all’azienda la scelta 

dei candidati da assumere 

                                                                                 Il Direttore del Servizio  

         F.to Dott. Marcello Cadeddu 
L’incaricato dell’Istruttoria: F.to Dott.ssa Martina Nieddu 

Il Responsabile del Procedimento: F.to Dott.ssa Gavina Poddighe 


