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SERVIZI SOCIALI

Plus, si rafforzano gli o

rganici

con 13 nuovi assistenti sociali

B ORISTANO

Si rafforzano %l organici del
Plus in vista dell’attuazione di
una serie di progetti importan-
ti destinati a cittadini in situa-
zioni particolari. I Comune di
Oristano ha infatti indetto una
selezione pubblica per'assun-
zione a tempo pieno e deter-
minato di 13 assistenti sociali
(categoria D) da inserire nei
gmgetﬂ del Distretto Plus di
ristano.

stenti), potenziamento dei
Punti Unici di Accesso Territo-
riali (3 assistenti), coordina-
mento del Servizio di assisten-
za domiciliare (un assistente).
Tl bando completo con il mo-
dello di domanda, & disponibi-
le presso lo sportello Urp del
Comune e all'Informacitta e
nelle sedi decentrate del Co-
mune nelle frazioni e sul sito
istituzionale WWW.Comu-
ne.oristano.it |
Le domande dovranno esse-

I progetti sono quelli per la  re presentate entro I'8 ottobre
costituzione delle equipe mul-  al protocollo del Comune di
tidisciplinari perla posi- Oristano in Piazza Eleonora
zione e gestione dei progetti D'Arborea, per raccomandata
per il Sostegno per I'Inclusio- o tramite PEC all'indirizzo isti-
ne Attiva — SIA (6 assistenti), tuzionale@pec.comune.orista-
Home Care Premium (3 assi- no.it

Sassanrt

Concorso per tre anestesisti

w E stato pubblicato il nuo-
vo concorso, per titoli ed
esami, per la copertura a
tempo indeterminato di 3
posti di dirigente medico
specialista in anestesia e
rianimazione. Prosegue
quindi attivita di potenzia-
mento delle strutture
aziendali da parte della di-
rezione strategica del-
l'azienda di viale San Pietro
a Sassari che, gia nei glorni
scorsi, nell'ottica di una
mfi%lore valorizzazione
delle unita operative di ti-
po cardiologico ha assunto

sei cardiologi a tempo inde-
terminato. La grmfuatorla
del concorso per anestesi-
sti potra essere utilizzata
per nuove assunzioni che si
dovessero rendere necessa-
rie oltre le tre previste.
L'assunzione degli ane-
stesisti consentira, cosi, di
potenziare le attivita di sa-
la operatoria per la riduzio-
ne delle liste d’attesa, so-
prattutto per le patologie
tumorali e per quelle pii1
complesse di interesse chi-

rurgico.

Brotzu, Chirurgia robotica:
in arrivo 150mila euro
per la scuola di formazione

A cura del Servizio Incontr

GARANZIA GIOVANI

Abbanoa cerca
trenta tirocinanti

B CAGLIARI

Sono 30 i tirocini per alutare i
iovani a entrare nel mondo
ellavoro. Abbanoa ha aderito

al progetto «Garanzia giovani»

promosso dalla Regione trami-
te 1'Agenzia sarda per le politi-

che attive del Lavoro Aspal. 1l

gestore del servizio idrico inte-

grato dara il suo contributo nel

creare nuove opportunita a

chi & alle prime armi nella ri-

cerca di occupazione, offren-
do un tirocinio retribuito con
un'iniziale attivita formativa
seguita da tutor dell'azienda.

«Credo sia giusto, essendo Ab-

banoalap azienda sarda -

dice 1'amministratore unico

Alessandro Ramazzotti - dare

un segnale positivo e indicare

un metodo valido anche perle
altre imprese, offrendo prezio-
se opportunitd ai pii1 giovani
che hanno necessita di fare
esperienze utili nel mercato
del lavoro per arricchire il pro-
prio curriculumy. Il settore do-

ve saranno impiegati & quello |
dei servizi alla clientela «Clien-
ts». Eun settore «strategico per
l'azienda perché rappresenta

I'interfaccia con i propri clien-
ti e dove sono imp ti i mag-
giori sforzi nel miglioramento

e potenziamento dei servizi of-
ferti. Venti tirocinanti saranno |
inseriti al contact center per
gestire sia le richieste telefoni-
che sia quelle via mail. Gli altri
dieci verranno impegnati nel-
la gestione delle anagrafiche:
NMM del contratti, re-
golari one di utenze fuori
ruolo e resi postali». La selezio-
ne viene effettuata attraverso
le candidature present nel si-
to  www.sardegnalavoro.it
dell'Aspal. L'intervento & rivol-
to a giovani di etd compresa
frai 18 ei29 anni. Sono richie-
sti diploma di scuola media su-
periore e conoscenza del pac-
chetto Office. Ogni tirocinante
ricevera un contributo mensi-
le di 450 euro, oltre che la co- |
pertura assicurativa. '

Tirocini per i giovani

» L assemblea dei sindaci
appartenenti al Piano dei
servizi alla persona (Plus)
Sarcidano-Barbagia di Seu-
lo ha approvato un proget-
to di attivitd formativa per
%lovam del territorio in af-
fiancamento agli operatori
del servizio educativo.

1l progetto iniziale che
prevedeva l'attivazione di
tirocini formativi & stato in-
vece rimodulato dall’As-
semblea a seguito della mo-
difiche nella normativa vi-

gente in materia. Ora & pre-

vista una fase formativa di

40 ore e un'assunzione a
tempo determinato in af-
fiancamento operatori
del servizio educativo. Po-
tranno partecipare 26 gio-
vani del territorio. Sara poi
la cooperativa vinecitrice
dell'appalto a preparare un
bando e a raccogliere le
adesioni.
«E un’importante oppor-
* tunita formativa e lavorati-
vas, dice il sindaco di Isili,
Luca Pilia, «che permetterd
ai giovani di fare un'impor-
tante esperienzas.,




IGLESIAS '

Bando per

la gestione

del teatro Electra

w Iglesias dara in gestione
il suo teatro: il Comune
raccoghera manifestaziond
di interesse per I'Electra fra
associazioni o enti onlus
che operano a scopo socia-
le o culturale ma in grado
di reggere in maniera auto-
noma le proprie proposte
dal punto di vista organiz-
zativo e tecnico,

11 progetto migliore
avra in damento la

struttura di piazza Pichi
per tre anni; non solo la
parte in cui si svolgono gli
spettacoli (logge, platea,
palco, spazio per l'orche-
stra) ma anche I'area di in-
gresso da adibire alla bi-
glietterie, un punto ristoro
attrezzato.

IDROCENTRO SPA ricarca Agente
Estomo por zona Olbia e Sassari. In-
viare cufriculum: uficomm@ idrocentro.
cam

DECIMOMANNU -

Bando per 70 aiuto-vigili |
per la sagra di Santa Greca

»w Anche quest’anno sa-
ranno presenti alla sagra
per dare una mano a v\irﬁuj
urbani e protezione civile.
A una settimana dalla festa
di Santa Greca, il Comune
di Decimomannu pubblica
il bando per individuare
settanta collaboratori che
si occuperanno della vigi-
lanza straordinaria.
«Quest’anno il loro ruolo
sara ancora pit importan-
te, viste le nuove norme
sulla sicurezza», spiega I'as-
sessora alle Attivita produt-
tive, Monica Cadeddu: «3i
ocen o del controllo
dei varchi, suddivisi in tur-

SETTE NOTE

ni della durata di nove
ore».

Anche per questa edizio-
ne, i collaboratori saranno
pagati tramite voucher ac-
quistati dal Comune: «Sa-
ranno assicuratl e percepi-
ranno ottanta euro lordi.
La priorita sara data a chi
non ha mai partecipato al-
Pattivita e al ragazzi trai 18
e 1 28 anni, non occupatis.

I moduli sono sul sito
istituzionale www.comu-
ne.decimomannu.ca.it, do-
mande da presentare al
Protocollo, in Municipio

Scuola civica di musica
domande entro il 20

P ORISTANO

11 20 settembre scadono | termi-
ni per la presentazione delle do-
mande perl'iscrizione alla Scuo-
la Civica di Musica di Oristano
ip::r il prossimo anno scolastico.

domande possono essere pre-
sentate per |'iscrizione ai corsidi
battms L:ﬁ.l'ltﬂ “ﬂcﬂ, Caﬂm mo-

ca, flautotraverso,
sassofono, violino, launeddas,
organetto diatonico, arpa, con-
trabbasso, musica e nueve tec-
nologie, tromba, violoncello. 1
corsi relativi per arpa, contrab-

basso, musica & nuove tecnolo- |
gle, tromba e violoncello verran-
no attivati con un minimo di 5
iscritti. Per la uenza alla |
scuola civica & previsto il paga-
mento delle seguenti quote: la |
quota di iscrizione annuale & 35

euro; quota mensile corso di
| MACOMER

strumento e solfeggio 40 euro;
gg‘c:ta mensile solo per prope-

tica 15 euro, Le domande di |

iscrizione devono essere presen-
tate all'Informacitta, sede
di Piazza Fleonora entro il 20 set-
tembre 2017. Ulteriorl informa-
zioni agli uffici dell'Informacitta
allo 0783/791306 e la 5 eria
della Scuolaallo 3475 3.

Mondojuve, ottocento chance

~_Haaperto le porte il centro commerciale Mondojuve,
costruito dal gruppo Gilardi con Design International, tra
Vinovo e Nichelino (Torino). Entro il 2018 assumera 8oo
profili, tra cui commessi, camerieri e responsabili di negozio
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CABRAS / AREA MARINA

Apre lo sportello Europa

B CABRAS

Sara operativo da martedi il
neonato  sportelle  Euro-
pa-Area Marina Protetta Peni-
sola del Sinis Mal di Ventre.
«l'obiettivo & quello di fornire
uno strumento informativo ai
giovani, alle imprese e alle as-
soclazioni circa le molteplici
possibilita offerte dai bandi eu-
ropei, con una particolare at-
tenzione ai teminFati alla tute-
la e alla valorizzazione delle ri-
sorse naturalistiche», ha detto
la consigliera comunale Sara
Meli, delegata al &‘“E‘“"'

1l Sinis & ricco di risorse uma-
ne, materiali e immateriali che
offrono grandi opportunita di
gviluppo. «Tali risorse — ha spie-
gato il direttore dell’Area Mari-
na Giorgio Massaro —, devono
essere valorizzate tenendo
sem]iara ben presentl I'aspetto
ambientalistico, quello sociale
e quello economico del nostro
territorio, considerando che
tutto cid che lo riguarda non

rimentale per quattro mesi, sa-
ra finanziato con risorse del
Comune e dell’Ama e sara ge-
stito da Glorgio Bellinzas. La
sede & stata individuata al se-
condo piano del palazzo comu-
nale, dove due giorni alla setti-
mana, martedi dalle 11 alle 13
e giovedi dalle 16 alle 18, forni-
ra consulenza al pubblico.

Le opportunita offerte dal
servizio saranno consultabili
anche sul sito internet internet
all'indirizzo www.sportelloeu-
ropasinis.it e a breve anche sul-
la pagina Facebook dedicata.
Nel sito & stato predisposto un
portale, costantemente aggior-
nato, dove si potranno trovare
informazioni relative ai bandi.
Ci sara anche una pagina che
offrird una panoramica com-
pleta circa i bandi disponibili,
con allegata una scheda sinteti-
ca e le relative date di scaden-
za. Infine, gli utenti potranno

{a una newsletier per
ricevere tutte le informazioni
utili e comunicare con lo spor-

pud non tenere conto dellaso-  tello attraverso mail, vhatsapp
stenibilitar. ,esms.
Lo sportello aprira inviaspe- |
RIOLA SARDO
e @ s a
Scuola civica di musica,

iscrizioni per quattro Comuni

B RIOLA SARDO

chitarra tradizionale. La mo-

Sono aperte le iscrizioni ai
corsi organizzati dalla alla
Scuola Civica di Musica In-
tercomunale "Piti Musica"
dei Comuni di Cabras, Riola
Sardo, Baratili San Pietro e
Siapiccia, perl'anno scolasti-
co 2017/2018. Saranno atti-
vati i corsi di canto, canto
moderno, chitarra, chitarra
elettrica, pianoforte, tastiera,
violino, fisarmonica, percus-
sioni, flauto, tromba, clari-
netto, sax, propedeutica mu-
sicale, fisarmonica tradizio-
nale, organetto, launeddas,

aimpl BES
Domanda/Offert

Mercoledi un corso
per gli apicoltori

@@ Muova lezione per
apicoltori mercoled| 272
Macomer. Nellasala
convegni della Biblioteca
comunale, in via Arlosto, si
terra una giornata dedicata
agli apicoltori del centro
sardegna che hanno
superato il corsodi primo |
livello, L'iniziativa @
promossadall'Agenzia |
Laore di Macomer.

e dell’ASPAL/CPI di San

dulistica per l'iscrizione po-

tra essere ritirata dagli inte-

ressati dal lunedi al venerdi
negli uffici del servizio Infor-

ma-comunitd del Comune

di Cabras oPpure scaricata
online sui siti: www.comu-

ne.cabras.or.it www.comu-

ne.riolasardo.or.it ; www.co-

mune.baratilisanpietro.or.it

: www.comune.siapic-

cia.or.it. Il modulo dovra es- |
sere consegnato presso I'Uffi-

cio protocollo del Comune

di Cabras dal lunedi al vener-

di dalle 11 alle 13 entro le ora

13 dilunedi 2 ottobre.

SOCIETA NAZIONALE |

di SALVAMENTO
Sezione di Cagliari

Sono sperte le izcrizioni

BAGHINO d SALVATAGGI0
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Licenza media,
iscrizioni
per adulti

B SASSARI

La Dirigente scolastica del
Cpia numero 5 di Sassari-Cen-
tro Provinciale per I'lstruzio-
ne degli Adulti, di nuova istitu-|
zione, ha attivatole procedure
per aprire le iscrizioni per il
conseguimento del titolo con-
clusivo del Primo ciclo di studi
(exdiplomalicenza media). |
1l corso, della durata di un
anno érivolto a tutt gli adulti,
anche stranieri, e ai ragazzi
che abbiano compiuto il sedi-
cesimo anno di etg
_Sono inoltre aperte le iscri-
zioni ai corsi di alfabetizzazio-
ne e apprendimento della lin-
gua italiana, rivolto agli stra-
nieri. I corsi, gratuit e statali,
sono validi a tutt gli effetti di
legge e si terranno presso la
scuola sita in via Ugo la Malfa
25 a Sassari- rione Carbonaz-
Zi. Le persone interessate, pos-
sono chiedere informazioni
resso la scuola di via Ugo la
alfa 25, anche per telefono
chiamando al numero
079/281536 o presso la sede
amministrativa in via Lorenzo
Auzzas 5, in regione Baldinca
(il telefono & il .079/2069852)
dallunedi al venerdi dalle 8,30
alle13,30.

Per consentire una adegua-
ta programmagzione e cercare
di venire incontro a tutte le ri-
chieste - sulla base delle dispo-
nibilita - & necessario che gli
interessati formalizzino con
urgenza l'iscrizione. Chi do-
vesse avere dubbi sullo svolgi-
mento dei corsi pud chiedere
chiarimenti e informazioni re-
lative direttamente in sede op-

ure chiamandi ai nurneri te-
efonici indicati e negli orari
stabiliti,
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Informazione a pagamento
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UNICO CONTEST ITINERANTE CHE PORTA AD “AREA SANREMO” ed AL “FESTIVAL DI SANREMO”
PROSEGUONO LE SELEZIONI REGIONALI IN SARDEGNA, ECCO LE TAPPE:

Proseguono anche In Sardegna le Selezionl regionali di "AREA SANREMO TOUR” (Ex ACCADEMIA DELLA CANZONE
DI SANREMD) unico concorso nazionale che porta i giovani cantanti ad “AREA SANREMO, che garantisce, come da.
regolamento RAI DEL FESTIVAL DI SANREMO, da 20 anni a questa parte, I'accesso, di diritto, al FESTIVAL DI SANREMO,

= Vanerd 15 Settembre alle ore 21.00, presso il locale IL FRUTTETO - Maracalagonis (5.5, 125 - Km 22,400);

«Sabato 23 Settembre alle ore 21,30 a MACOMER - plazzale Caserme Mura;
« Domenica 24 Setternbre alle ore 18.00 a Cagliari - presso la galleria del Centro Commerciale Auchan 5anta Gllla.

Le iscrizioni sono aperte fino al 22 Settembre 2017, e si effettuano esclusivamente on-line sul sito www aregsanremo-
tourit, dove & possibile consultare anche || regolamento del concorsa.
Per accedere & nacessario avere una eta trai 16 ed i 35 anni.

Tra le navita introdotte questanno: un percorso di studl con alcuni tra i migliori professionisti del settore musicale
(discagrafici, arrangiatori, direttori d'orchestra, foniatri); lopportunita di incontro fra autorl ed interpretl, offerta dal

sito

www.areasanremotourlt, attraverso |l quale ¢ possibile partecipare anche al concorso denominato “Area
Sanremo Tour Videoclip’ che riserva al partecipant! grande visibilita ed importanti premi per | primi 3 classificati

(produzione & promozione di un singolo e di un videoclip, ufficio stampa radio e web, passaggi del brano su network
nazionall, soggiorno gratuito a Sanremo, borse di studio, ecc).
Referente ed addetto stampa di AREA SANREMO TOUR per |a Sardegna

Graziella Marchi - info 330 782168

MACOMER

Corso di Laore per apicoltori

Previste lezioni teoriche e pratiche ma anche visite guidate

» MACOMER

Prosegue con successo il corso
per apicoltori indetto dall’a-
genzia Laore di Macomer di-
retta da Pasquale Marrosu.
All'iniziativa hanno aderito
una trentina di operatori che
esercitano I'attivita nel centro
Sardegna e che hanno gia ma-
turato una discreta esperienza
nel settore. I corsisti infatti lo
scorso anno hanno superato il
corso di primo livello e ora
stanno prendendo parte al cor-
so di secondo livello in apicol-
tura. 1l corso, che & decollato
agli inizi del mese di settem-

bre, prevede una decina di le-
zioni teorico-pratiche, Il pros-
simo appuntamento, che si
terra nella sala convegni della
biblioteca comunale di Maco-
mer, in via Ariosto, sara il 27
settembre. A tenere la lezione
Marco Piu dell’agenzia Laore
di Sassarl. Nelle precedenti le-
zioni sono stati trattati gli argo-
menti legati all'allevamento
dell’ape regina e alla produzio-
ne dei nuclel. Nel corso dei
prossimi incontri le attenzioni
verranno focalizzate sulle tec-
niche da seguire per avere alle-
vamenti di qualita e sul benes-
sere delle api. Sono previste

IMPRENDITORIA GIOVANILE

Un progetto per creare valore sociale

anche visite guidate in alcune
aziende del territorio dove po-
tranno essere eseguite delle
prove pratiche nellearnie.

«5i pud dire che il corso sta
riscuotendo un grande inferes-
se tra i partecipanti — ha detto
Pasquale Marrosu - fa piacerfﬂ
che tra i corsisfi ci siano tanti
giovani desiderosi di intra-

rendere questa attivita, Quel-
E:x dell'apicoltura & un settore
in crescita che ha ancora mar-
gini di espansione. Purtroppo
quest'anno, a causa delle gela-
te e del grande caldo estivo, il
comparto ha subito dei con-
traccolpi».

MACOMER

Servizio civile ‘

colloqui per volontari B ALGHERO

W® | collogui perlaselezione di4 | Prendera il via da Alghero il pro-

volontarida inserire nel progetto
diserviziocivile “Insieme i
possiamo..." sisvolgerannio
martedi 26 settembrealleore9
nellasala giunta del Comune di

cesso sperimentale di “Social in-
novation” nato dalla collabora-
zione tra amministrazione co-
munale, Consulta dei giovani di

dei giovani di Alghero, Massimo
Cadeddu, e da Stefano Cucca,
ideatore e coordinatore dell’as-
sociazione Rumundu. Come &
stato detto nel corso dell'incon-
tro di presentazione, «'ambizio-
s0 progetto intende favorire la

creazione d'impresa lungo tre
mesi. «Le idee migliori ed eco-
nomicamente sostenibili saran-
no selezionate e beneficeranno
di un supporto qualificato e per-
sonalizzato di assistenza e con-
sulenzay, assicurano i partner di

i ; ero, Associazione Rumun-  creazione di imprese, associa- un'iniziativa destinata arappre-
y::;wﬁg'gmﬁ‘g%fmﬂ'g?“ | m Fondazione di Sardegna. zioni e gruppi di lavoro capaci  sentare un modello che potreb-
documento diidentitd. L'ambizione comune di tuttl i  di creare valore economico ma  be essere replicato anche ip al-

soggetti coinvolti & la definizio- anchasglcilale».Si partitaconun  tre patrg‘ ;jl Slardegg; L Ldﬁ‘
i i ne i diinnovazioneso-  evento di lancio in programma  progettuale e la creazione di
Opere in paese, il concorso ciale Ainalizzati alla creazione di  per il 21 settembre a Lo Quarter  una stabile rete di partner con-
Nuracui. Un bando di concorso per la Te3;  imprese sostenibili. Nei giorni  di Alghero. Seguira un semina- ferma il feeling tra Alghero e I'as-
lizzazione di due opere artistiche. scorsi I'iniziativa & stata presen-  rio la cui finalitd 'orientamen-  soclazione Rumundu, che
un'iniziativa promossa dal Comune per tataa Porta Terradalsindacodi  to e la motivazione delle scelte  quest'estate ha tenuto nella Ri-
rigualificare Epa.ase, Le opere, da reaib Alghero, Mario Bruno, del diret-  disviluppo delle idee imprendi-  viera del corallo un importante
zare in corso Eleonora e in Pratza e bal-  tore generale della Fondazione toriali. Seguira una fase di sele- meeting internazionale dedica-
lus dovranno riprendere momenti del- di Sardegna, Carlo Mannoni, zione dei partecipanti cheintra-  to ai temi dello sviluppo e della
I'identitd di Nurachi. Il concorso & aperto  del presidente della Consulta prenderanno un percorso di  sostenibilita.
a tutti. Il termine per inolirare le doman-
de di partecipazione in Municipio & fissa-
to il 16 otiobre.
Gli annunci del Boll=tting sgna rivaiti agd gntnansis i segai (Olas n. 19872006, Art. n. 27, comm 3},

A cyra dal SErazio jreantre Deeis i/ Offeme deASPALICRL G Saniur



Oltre 1.700 posizioni nelle vendite

Le chance attraverso il silo trovolavoro.it e le agenzie M anpower, Adecco e Articolol

== e )
Sufla Rete

® |Isito
trovolavora.it
In questi giorni
riporta 615
anfunci
nell'area
commerciale,
dicui73
pubblicati solo
ungiomo fae
236 negli ultimi
sette glorni. La
magglar parte
delle proposte
riguarda la
Lombardia,
I'Emilia-
Romagna el
Veneto,
principalmente
nej settori tra
eleltrotecnica,
metalmeccani-
ca, banche e
assicurazioni

E sempre un buon momen-

Lo per cercare lavoro se si é in-
teressati al commerciale, In un
panorama di dinamiche im-
prevedibili guesta & una cer-
lezza: che le aziende siano in
sviluppo oppure in crisi, in ri-
lancio o in una fase di consoli

damento, nessuna di loro puo
farc a meno di una forza vendi-
te motivata e attiva in grado di
valorizzare e «spingere» il
prodotto e di raccogliere sul
campo le informazioni neces-
sarie per mantenersi in linea
con le esigenze dei clienti. Os-
servando le inserzioni frovia

mo proposte per diplomati ma
anche per laureati, per senior
e per junior cosi come per
umanisti, tecnicl, economisti
e scienziatl. F le remunerazio-
ni? Spesso prevedono accanlo
a una retribuzione di base in-
teressanti premi sul risultati o
provvigioni.

Ecco alcune delle ricerche
aperte, osservando per primo
il sito trovnlavoro.it che in
questi giorni riporta Gi5 an-
nunci nell'area commerciale,
di cui 73 pubblicati golo un
giorno fa e 236 negli ultimi
sette giorni, segno cerlamente
di un mereato vivace e dinami-

NUOVE IMPRESE: SEMINARIO
Mercoledi alle 18,30 nella sede delle Acli, in

viale Marconi 4, a Cagliari, & in programma
un seminario di presentazione del program-

ma regionale “Im-
printing” (Impre-
sa, Integrazione,
Ingegneria finan-
ziaria) con ['obiet-
tivo di favorire la
nasecita di nuove
attivita imprendi-
toriali e di lavoro
autonomo e di fa-
vorire il ricambio
generazionale, Al

LanusEl, Scuola civica b Musica -
La scuola civica di musica per
'Ogliastra informa che da marted
20 settembre a martedi 10 ottobre
saranno aperte le Iscrizion ai corsi di
musica pet il nuovo anno scolastico.
Dal 20 al 25 settembre sara
possibile effettuare le conferme per
gli iscritti dell'anno precedente. Tra le
novita I'apertura della nuova sede
staccata a Ulassai

disoccupati over 29 motivati a mettersi in
proprio sard concesso un contributo in for-
ma di voucher. Liniziativa mira a ridurre la

disoocupazione di |

diirata e a favorire

T'occupazione anche femminile. Info: acli-
provincialicagliari@gmail.com,

CORSI DI CALLIGRAFIA Riprend -
si di calligrafia alle Acli. Oltrepl;ﬁom‘)c{im-

ligrafia

antiea, 8id proposto con successo a.

maggio, gli interessati potranno ora aderire
anche al corso di calligrafia moderna. Le le-
zioni si terranno il venerdi dalle ore 10 alle
ore 12 (antica) e dalle ore 14 alle ore 16

(moderna). Entr
la sede delle Ac

ambi i corsi si terranno nel-
li provinciali (viale Marconi

4). Per informazioni 07043039 o acliprovin-
cialicagliari®gmail com i

co. L.a maggior parte di queste
proposte riguarda la Lombar-
dia, I'Emilia- Romagna e il Ve-
neto, principalmente nei set
tori dell’elettrotecnica/me-
talmeccanico e di banche e as-
sicurazioni. 1 contratti sono
soprattutto a tempo indeter
minato ma vi sono anche pro-
poste per rapporti Enasarco ¢
di stage.

Se ci concentriamo sulle

Scuola orafa

Boccadamo,
al viail corso
formativo
per disabili

% Una scuola orafa dedi-
cata ai diversamente abili e
pensata come «un volano di
rilancio socio-culturale ma
anche lavorativo», 1l pro-
getto, volute da Tonino
Boccadamo, titolare del-
I'azienda orafa Boccadamo
e presidente dell'omonima
Fondazione,éstatochiama-
to “Tl valore del gioiello”, a
sottolinearne |'importanza
etica e non solo.

La scuola, infatti, mira a
formare una nuova genera-
zione di orafi con competen-
ze specifiche, che possano
essere inseriti in realta pro-
duttive del distretto di Frosi-
none e non solo. «Come im-
prenditore - ha spiegato To-
nino Boccadamo - sono co-
sciente del valore che il
nostro progetto di una scuo-
la orafa per giovani “specia-
1i" pud rappresentare per
tutti. Un contributo al soste-
gnodiunasocieta dell'inclu-
sione, dove ciascuno possa
sentirsi valorizzaton.

La scuola offre tre per-
corsi didattici differenti:
arte orafa, design del gio-
iello a mano libera e design
del gioiello con software di
progettazione. I requisiti
per le iscrizioni sono l'eta
compresatraiiBeiqoanni
e il normale utilizzo degli

arti superiori.

IDROCENTRO SPA ricerca Aganie
Estemno par zona Qlbia e Sassarl, In-
viare curriculum; uffcomm G idrocentro.
com

agenzie per il lavoro, in questo
momento Manpower
{(manpower.it) riporta sul suo
sito 6ro vacancy, di cul 57 in-
serite nell’'ultima sertimana:
solo 140 riguardano opportu-
nitd temporanee, L'offerta é
davvero molto diversificata e
per citare solo alcune fra le
prime in ordine di apparizione
segnaliamo: agenti di com-
mercio plurimandatari per ali-

Ciascun corso & total-
mente gratuito, inclusi vitto
e alloggio per chi risiede in
un‘altra provineia, e rivolto
a sei iscritti. Il primo si & te-
nuto nel mese di luglio, con
riscontri positivi e al mo-
mento si stanno svolgendo
le selezioni per il secondo,
che prendera il via tra set-
tembre e ottobre.

L'obiettivo degli organiz-
zatori & quello di estendere
iniziativa, realizzata in part-
nership con Etjca-Agenzia
per il lavoro, a livello nazio-
nale e internazionale.

MASTER

Le «borse»
per studiare
il Fisco

Ultime cinqueborsedistu-
dio - a disposizione di giovani
laureati in economia o giuri-
sprudenza con votazione
uguale o superiore al 110 e una
buona conoscenza della lin-
guainglese-per frequentare il
Master tributario del Sole 24
Ore, che prenderd avvio a Mi-
lanoili6ottobre (8 mesi di for-
mazioneinaulae4distage).Eil
percorso formativo d'eccel-
lenza in questo seitore e dalla
prima edizione a oggisi & sem-
pre pit1 affermato per il presti-
giodeidocenti laqualitiel'ag-
giornamento dei contenuti
nonché per le importanti op-
portunita professionaliofferte
agliolire 740 diplomati.

Percandidarsiepermaggio-
ri informazioni & possibile
contattare la responsabile del
master Sandra Pasimeni al n,
02.3022.3529, email: sandra.pa-

simeni@ilsolezqore.com

ment convenzionali e biologi-
ci, a Bari, un impiegato com-
merciale per una azienda lea-
der nella distribuzione di
pneumatici ad Agrate Brianza,
un sales account a Modena e
un impiegato commerciale a
Bolzano.

Interessanti anche le inser-
zioni di Adecco (adeceo.it) che
pubblica 491 vacancy nel com-
merciale, di queste quasi la
meti (212) sono recentissime
in quanto pubblicate nell'ulti-
ma settimana. E il caso della
ricerca indirizzata a un inge-
gnere commerciale per
un‘azienda metalmeccanica a
Legnano, un tecnico commer-
ciale a Legnago (Verona) e un
impiegato commerciale per
una realta del bancario a Tera-
mo,

da Articoloi (articolos.it) che
fra l'altro pubblica opportuni-

ta per invalidi civili nel key ac- |

counl manager a Selvazzano
Dentro, Rivoli, Roma e Milano
e per appartenenti alle catego-
tie protette in qualiti di rap-
presentanti conunerciali a Ro-
ma e Alba.

A Roma, Dal 22 novembre

Trovare
un posto
nel cinema

La Business School del So-
le 24 Ore ha messo a punto, in
parinership con Anica e conil
riconoscimento della Direzio-
ne Generale Cinema del Mini-
stero dei beni e delle attivita
culturali e del turismo - Mi-
bact, il Master in Management
Cinematografico e Audiovisi-
vo che prendera il viail prossi- \
mo 22novembre a Roma,

11 Master,atempopieno, nu-
mero chiuso e frequenza ob-
bligatoria, ha una durata di o
mesi, dicuisinaulae 4 distage.

Sonoancoraincorsolesele-
zioni per I'assegnazione della
borsa di studio a copertura to-
tale della quota di partecipa-
zione al Master,

Permaggioriinformazionie
domande di ammissione:
www.bs.ilsolezqore.com/
fulltime-cinematografico

Gli annunci del Bollettino sono rivelti ad sntrambi | sa=si (Dlgs n. 198/20086, Art. 0. 27, comma 3).

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPT & Sanlur

Offerte interessanti anche




Assistenti sociali, 13 assunzioni

Onistano. 11 Comune ha indetto una sele-
Zione per assumers a tempo pieno e de-
terminato 13 assistenti sociali (categoria
D) da inserire nei progetti Plus di Orista-
no. Il bando & disponibile all'Urp, all'In-
formacitta, nelle sedi decenirate del Co-
mune nelle frazioni e sul sito www.co-
mune.oristano.it. Le domande entro 1'8
oftobre.

Albo operatori economici

Gunarza. Amministrazione comunale sta
istituendo I'albo degli operatori economi-
ci lper affidare in economia lavori, servizi
e forniture di importo inferiore ai 40 mi-
la euro. Le domande in Comune entro il
30 settembre.

FARE IMPRESA Mercoledi alle 18,30, nella se-
de Acli di viale Marconi 4, un seminario di pre-
sentazione del programma regionale “Imprin-
ting” (Impresa, Integrazione, Ingegneria finan-
giaria): 'obiettivo & favorire la nascita di nuo-
ve attivita imprenditoriali e di lavoro autono-
mo e il trasferimento d'azienda (ricambio %e—
nerazionale). lélmiziati\'a é ! Evort?

cipalmente al disoccupati over 29, Liscri-
[z)gﬁe mﬂgat«}da e si pud fare tramite e-mail
a acliprovincialicagliari@gmail com.

Business School
Open day
a settembre

e 50 borse
a disposizione

aBusiness School del Sole 24
I OREmetteadisposizioneoltre
A__Jsoborsedistudio per giovani
neolaureati che desiderano acquisire
unaspecializzazione.

Oltre 301 master full time nelle
diverse aree: business management,
marketing digitale, Hr, banking &
finance, fisco elegale e nei diversi
settori del Made in Ttaly ( Lusso, Arte,
DesigneFood). Ladurata variadasa
8mesidiaulaconunostage finale
pressoaziende multinazionalie
societa di consulenza; i tassidi con-
ferma post stage sono del 959, con
oltre1omila diplomati.

Per maggiori informazioni:
www.bs.lsole24ore.com/chi-
siamo/open-day-master-full-
time.html

Air Dolomiti

goassistenti di volo

Alr Dolomiti — compagnia aerea italiana del
gruppo Lufthansa — sta ricercando 30
assistenti di volo che saranno avviati lungo un
percorso teorico e pratico di due settimane
completamente gratuito. Per accedere alle
selezioni sono state organizzate tre giornate di
selezione: 10 ottobre a Milano, 12 ottobre a
Verona e 17 ottobre a Bressanone. Saranno poi
organizzate altre tappe.

CERCASI per stand fiera, dinamici
trentenni presenza e comunicativa,
338.25.47.216 - 02.36,56,18.92

CONCORS! PUBBLICI

=i M=dah  DallEneacinque bandi

# 10 Al ssaiTh dnsian s

| ssa v . percoprire 164 posizioni

Idae per lo Sviluppe Sostenibile

CONCORSI PUBBLICI

Dall’Enea cinque bandi
per coprire 164 posizioni

Antonello Cherchi

F scattato il conto alla rove-
sciaperla partecipazioneaicon-
corsi banditi dall'Enea (I'Agen-
zianazionale perlenuovetecno-
logie, I'energiaelo sviluppo eco-
sostenibile), che deve coprire
164 posizioni. Venerdi scorso si
sono aperti i termini per la pre-
sentazione delle domande, che
si potranno inoltrare, in modali-
tatelematica, finoalleoreizdel s
ottobre prossimo.

1 posti da reclutare, come in
parte anticipato dal Sole 24 Ore
dell'n settembre, sono quelli di
ricercatore,; tecnologo, collabo-
ratore tecnico, funzionarioecol-
laboratore di amministrazione.

I bandi predisposti dall'Enea
sonocingue e sipossono consul-
tare sul sito dell’Agenzia
(www.eneawit) alla sezione “op-
portunitd”. Le selezioni servono
anche a sanare posizioni lavora-
tive a tempo determinato gia
aperte presso 'Enea.

Le opportunita

Un primo bando & rivolto al re-
clutamento di 77 ricercatori, in-
quadrati nel terzolivello econo-
mico. 114096 dei postiériservato
achi ha gia lavorato in Enea per
almeno tre anni con un contrat-
to a tempo determinato. Per po-
ter partecipare alle selezioni &
necessariopossedereildiploma
di laurea conseguito con il vec-
chio ordinamento o la laurea
specialistica magistrale. | titoli
di studio vanno, a seconda dei
postidaricoprire,dallalaureain
chimica a quella in ingegneria
ambientale oppure in economia
o0 ancora in scienze politiche o
giurisprudenza. L'elenco com-
pleto dei titoli si trova neglialle-
gati al bando.Vale anche la lau-
rea conseguita all'estero, ma il
candidato dovraaver curadi di-
mostrarne ['equivalenza con

quella italiana. Gli aspiranti ri-
cercatori dovranno, inoltre, es-
sere in possesso del dottorato di
ricerca e/o vantare almeno tre
anni di esperienza lavorativa
svoltadopolalaureain unsetto-
re attinente al titolo conseguito.
Dovra trattarsi diunrapportodi
lavoro regolato da un contratto
flessibileosubordinatooancora
parasubordinato (cococo, coco-
pro e assegni di ricerca), Altro
requisito & la conoscenza del-

VIAALLAPROCEDURA

Finoal prossimo 5 ottobre

& possibile inviare
inmodalita telematica

le domande

di partecipazione ai concorsi

77

Ricercatori
Richiesta la laurea

22

Tecnologi
Richiesta la laurea
34

Collaboratori tecnici
Richiesto il diploma

11

Collaboratori
amministrativi
Richiestoildiploma

20

Unita varie
Richiesta laurea o diploma

I'inglese e delle applicazioni in-
formatiche piti diffuse.

Ancheperiz2z postiditecnolo-
go valgono i medesimi requisiti
previsti per i ricercatori, mentre
per i 34 posti di collaboratore
tecnico enti di ricerca (sesto li-
vello economico) e le 11 posizio-
ni di collaboratore di ammini-
strazione (settimolivelloecono-
mico) il titolo di studio richiesto
& il diploma, insieme a un'espe-
rienza professionale almeno
triennale svolta dopo il conse-
puimentodeltitolodistudioeat-
tinente a quest'ultimo e alla co-
noscenza dell'inglese ¢ delle ap-
plicazioni informatiche pit uti-
lizzate. Pure in questi tre bandi il
40% dei posti ériservatoachiha
lavoratoalmenotreanniin Enea.
Inoltre, il reclutamento delle 34
posizioni di collaboratore tecni-
co e delle 1 di collaboratore di
amministrazione & subordinato
all'espletamento delle procedu-
redimobilitd avviate in contem-
poraneaconiconcorsi.

Anche il quinto bando, che
puntaall'assunzione di 2o unitd,
prevede l'attivazione prelimi-
nare delle procedure di mobili-
ta. I venti posti a concorso ri-
guardano 3 posti di ricercatore
(terzo livello economico), 6 di
funzionario diamministrazione
(4 del quarto livello economico
e 2 del terzo), 4 di collaboratore
tecnico enti di ricerca (sesto li-
vello economico) e 7 di collabo-
ratorediamministrazione (4del
sesto livello economico e 3 del
settimo). Per le posizioni di ri-
cercatoreedifunzionariodiam-
ministrazione & richiesta la lau-
rea,perlealtreil diploma. In tut-
ti i casi si dovra conoscere l'in-
glese e l'informatica e aver
lavorato peralmeno tre anni, nel
periododal 3o ottobre2o008al3o
ottobre 2013, in Enea.

IDROCENTRO SPA ricerca Agente
Esterno per zona Olbia e Sassarl. In-

viare curriculum: uffcomm @ |drocentro.
cam

Gli annunci del Bolletting sono rivalti ad sntranssi | sessi (0lgsn. 19872006, Art.n. 27, comma 34,
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UU POSTI

Accenture

POSIZIONI APERTE: 0ltre 500 nej
prossimi tre mesi di cui 60%
profili neolaureati e 40% profili
esperti

CONTRATTE: Contratto di
apprendistato profaﬁsianalizzante
perineolaureati, Contratto a
tempo indeterminato per i profili
con esperienza

FIGURE CERCATE: neolaureati ed
esperti che saranno impegatiin
progettidi consulenza strategica e
diinnovazioneinambito
Bancario, Assicurativo, Litilities ed
energetico, TLC, Broadcasting,
Retail, SAP, Security, Digital e
Technology

seon Milano

|]+
POSTI

POSIZIONI APERTE: 100+
CONTRATTE:LEMpoO indeterminato,
tempo determinato
FIGUNECERTATE: SEnior associate T,
awvocati, consulenti, Hr business
partner, juniorin bigdataaapen
dataarchitecture, espertiin servizi
global incentives, esperti in energy
regulatory affairs (power), senior tax
consultant, ufficio gare, revisori
esperti, juniar consultant, manager
infinanza - asslstenza tecnica,
avvocatiabifitati tfbammentn
privacyudataprutacﬁan. cansulenti
conconoscenza dellalingua cinese,
praticanti dottori commercialisti
seon: Roma, Milano, Padova, Treviso,
Verona, Napoli, Brescia

u n POSTI

Deloitte

POSIZIONI APERTE: GOBv?DO entro
fine anno
conTRATTLapprendistato

o stage peri neolaureati,

altri per i senior

FIGURE CERCATE: 0ltre duecento
tipologie di profili

con background di tipo
economico, ingegneristico

e scientifico, di cui

i la maggior parte da inserire

nei settori del management
consulting, dell'information
technology, dell'auditing

. edel tax accounting |

seon: tutle le venti sedi

di Deloitte sul territorio
- nazionale

POSTI

Bip

POSTZION] APERTE: 48
CoNTRATTE tempo indeterminato,
tempoa determinato, tiracini

FIGURE CERCATE: constilenti in ambito
energy, function point, public sector,
telco Bss, banking, networking, IT;
specialisti Rpa, data scientist,
projectmanager IT, tester area

finance & controlling, assistente HR,

manager area [elco, analisti
funzionali, sviluppatori, Pma in

© ambito telco, mediaed
 entertainment, Pm asitecanaulmnt
T cloud architect, enterprise
architecture specialist;stagein

ambito financial services,
strategy/operations, consulenza
set: Milano, Roma

POSTI

70 POSTI

POSIZIONI APERTE: 270 enitro
dicembre 2017, 850 neclaureati
entro luglio 2018 di cui 50%
tominie 50% donne

CONTRATTE: vari in base al ruolo
Figure cercate: revisor,
consulenti, neolaureati in materie

+ economiche e discipline di area

Stem (Scienze, tecnologie,
ingegneria, matematica), con
particolare attenzione versole
oppartunita di carriera al
femminile

seok: principalmente Milano e
Roma

POSTI

Bcg

CONTRATTE: tempo indeterminato,

tirocinio

FIGURE CERCATE: addetti hr per
staffing e recruitment, aperations
junior assistant, executive
assistant

i sen: Milano

Kpmg

POSIZIONIAPERTE: 180

CoNTRATTL: stape finalizzatial
contratto diapprendistato, tempo
indeterminato ‘ |
FIGURE CERCATE: [auireati o laureandiin
disciptine economiche,
Ingegneristiche e inscienze
statistiche eattuariali, da inserire
nell’ Advisurydl Kpm principalmente

“inambito business performarice

services, financial risk management,
enterprisesolutions, risk &
compliance, ristrutturazione del
debito; consulentiinambito Sap, IT
strategy, consulentiin ambita
healthcare e financial services e
professionisti in ambita attuariale

| seninteroterritorio nazionale

Capgemini
POSIZIONTAPERTE: 12 ‘
conTRATTE: Lempo indeterminato,

FIGURECERCATE: e5perti 3ssicuraziond,
softwarearchitect, business
intelligence consultant, team leader
Sap Fi-Co, sviluppatore Java junior,
Sap banking seniorconsultant, Sap
bw consultant, consulente processi
banicari, Sap ppconsultant,
neolaureati per stage in servizi
tecnologici e finanziari

sent: Milano, Roma, Bologna

Gli annunci del Bollattino sono riv E e
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offarte dell’aASPAL/CPT di Sanlurl



A sei mesi dall'avvio dellz sperimentazione solo il 9% dei disoccupati ha chiesto I'assegno

Ricollocazione, partenza lenta

Del Conte (Anpal): in arrivo modifiche per sostenere la diffusione

% Su 28122 disoccupati coin-
volti, appena in 2.561 (il 9,1%6)
hanno richiesto 'assegno di ri-
collocazione, A sei mesi dall’ay-
wnde]]asperimentzlziune.!alet—

/il

ONTRACT DEVELO
(RIF.: RR/BCD,140917) i

tera inviata dall’ pa] 2 Ilmhwndedlwn{wnm‘nﬂvm_di s alln funzione eal project nelln fase di elaborazione di offerte di
Drsandiz, stata  reative « progett  fore customizzazione, aviluppatisi in ali che all estoro, LT proseelaly o : STk
nella maggior parte dei casi [trwit G clicmin, dal repart inkert 6 e oo stk s Bt sttt avril quindi if compito recepire, integrare ed elaborare | dati

lerd e stimerd i tempi e i costl interni ed estemni delle attivi

| Calcol 3
 imoltre 1 i delln commessa ed elaborerd 1'offertn, fino alla

one ¢ nel follew up, illusteando e chisrendo al clients i

i = oy formalizzazione finale.
gnorata, Allo studio i correttivi F dell ofete, del comiuhe = aein

per lautunno, quando lassegno  sione Amminsrcians ¢ Conirl postenh I plane s curer anche gl sapetl stetiamente legal del contatia e, in sinergia con In
I iic o di Gestione, il dei i
andria regime, Bonus regionali ; ?meri llsl lHMmut_Enqummwmi;!:.vE' richiesta In dilpulmp‘::imll .ﬁmmmwmﬂ t: ambito : ’m YA s iy
in concorrenza. ! :!ﬁrhum :de ..‘2&1‘.‘. con hﬁm!n ﬂdl P “ m.buﬂ di mnm 'Wﬁ%.m ulll td, |ﬂmm -m-m m.&‘:
@ industrinl % a priori ea | con un nza uale breve, In cul abbiano gi verificato In loro forte attitadine al
|DHDCENTH° SPA ;‘_l-nln.B richiesta un’ottima conoscenzs, parlatn & scritta, dells E’ previsto un periodo di Mlillnlplelﬁmlﬂh:binl:l.[upm
‘ | LA SELEZIONE AVVERRA NELLA MASSIMA RISERVATEZZA E NESS ATIVO SARA COMUN ALL'AZIENDA SENZA
RICERCA | CONSENSO DET CANDIDATI. Proghismo lefel interessaid inviae un DETTAGLIATO CURRICULUM 1N TAAL ARG INGLESE, CON
AGENTE ESTERNO Miu;mfmumﬂllhmﬂ sulla privacy, "t":T'r"I'r"'l $ “ PR ATy - . e
1A
PER ZONA OLB STUDIO FONTANIVE
E SASSARI Consulenza Direrone Aziendale
Via Sasgl, 26 - 41100 MODENA
INVIARE CURRICULUM | |
R iOdIETAUTUNmTADAL MIN. DEL LAV, E POL. BOCIALIL Al SENSI DEL D.LGS, 276/2003 (prot. n. 324 dsi
uffcomm @idrocentro.com — . —— — ST

I Diversity Day il 22 novembre a Roma
Jobmetoo, I'agenzia per i lavoratori con disabilita, cerca profili dalla logistica al marketing

selezione basata su competenze ed abilita.
Unicredit, Automobili Lamborghini, Decathlon
e Barilla si sono affidate a Jobmetoo per la
ricerca di personale, Fondatore del portale é
Daniele Regolo, brillante 45enne
marchigiano, disabile uditivo grave, che da
laureato ha vissuto sulla prapria pelle le
criticita del collocamente: un quindicennio di

lobmetoo, agenzia per Il lavoro focalizzata
esclusivamente su laveratori con disabilita,
inaugura il 22 novembre a Tor Vergata
l'edizione romana del Diversity Day. Con 400
aziende iscritte e un database di quasi 100
mila candidati, Jobmetoo & un progetto che
estende le potenzialita del recruiting online
alle fasce cosiddette debali e propone una

La banca .
Laureati in legge, economia o ingegneria gestionale: 200 posti in Ubi

Sono 200 i nuovi posti dilavoro che Ubi Bancaha 10 specialisti in economia (con esperienza) da
messo sul piatto. Listituto cerca neclaureati (e inserire al Recupero crediti; 20 giovani laureatiin
nen) in glurisprudenza, economia o ingegneria ingegneria informatica o gestionale che
gestionale. | ruoli da ricoprire sono quattro: 150 lavoreranno nell'lct a progetti tecnologicl avanzati,
junior destinati alla rete Commerciale come Per gli junior, si privilegia un'eta inferiore al 28 anni.
consulenti finanziarl o addetti al front office; 20 Candidature a: www.ubibanca.lt, sezione lavoro.

neolaureati per la Transaction-Unit a supporto Concorso fotngrafico

dell'attivita d'internazionalizzazione delle imprese; |
SanLurt. “Uno scatto per il borgo™, 2 il tema
del concorso fotografico che si svolgera in
occasione della 22* Festa del Borgo, saba-
to e domenica. Il Comune ha stanziato
400 euro, come premio da dividere fra i|

lavari intermittenti e disomogenei, Profili
ricercati sono implegati logisticl e customer
service, figure amministrative (contabil,
buyer, controller, recupero credit]) e
marketing, laureati in economia, Informatica e

G JoN

A Bologna

Despar
sulle tracce
di under 30

CONSULENTI DI RECUPERO CREDITI DOMICILIARE

Sono gradite I'esperienza nel settore o affini, la disponibilita a
lavorare per obiettivi, serieta e determinazione. Completano il
profilo una preparazione informatica di base, capacita di lavoro
in autonomia, forte orientamento al risultato,

Offriamo supporto formativo, tecnologico e un contratto con
PIVA con un innovative sistema economico con aliquota provvi-
gionale unica con possibilita di incremento in funzione della
modalita di recupero e della difficolta del mandato.

Eventuali insoluti non sono oggetto di storno e le fatture sono
saldate a 35 g chiusura estratto conto.

FIRE 5.p.A. & dal 1992 la prima societa italiana operante nel
settore del credit management, partner dei principali operatori
dei settori Bancario, Finanziario, Energetico, Telecomunicazioni
e Commerciale, ricerca:

¥ i\
#®fire
AALCUR W L 1 primi 3 classificati. Le foto devono immor-
talare il patrimonio artistico, tipici pro-
dotti agroalimentari, arti, mestieri e tradi-
zioni del lfJB.ss&to. Entro il primo ottobre
I'invio delle opere a scatioborgo2017@co-
mune.sanluri.vsit. =

CORSO DI PORTOGHESE Prendera il via a bre-
ve il corso di lingua portoghese brasiliana alle
Acli di Cagliari. Linsegnante & madrelingua: 20
le ore previste, per un totale di 10 lezioni. Le
lezioni del corso si terranno in Viale Marconi
4aC , ogni martedi e giovedi mattina dal-
le 10 alle 12. Per ulteriori informazioni, invitia-
mo gli interessati a contattare la segreteria al
numero 070 43039 o all'indirizzo di elet-
tronica acliprovincialicagliari@, .com

CORSI DI GIAPPONESE Sabato prossimo alle
17.30 nella sala Marla Carta dellErsu, in via
Trentino, presentazione e iscrizioni al corso di

Per la SARDEGNA

Cisono ancora oltre 50 po-
sizioni aperte tutte rivolte ai
giovani under3o. E infatti pro-
prioaigiovaniche ériservatoil
secondo Job Day organizzato
dall'agenzia peril lavoro Adhr
per selezionare il personale
cheentrofine 2oty lavorerinel
nuovo punto vendita Despar
di Bologna. Si eercano: store
manager, capi reparto (cassa,
gastronoria, scatolame, orto-
frutta, macelleria, pescheria,
salumi e formaggi) e addetti
cassa, gastronomia, scatola-
me, ortofrutta, macelleria, pe-
scheria, salumieformaggi, Eri-
chiestadisponibilitialavorare
su turni e nei weekend mentre
I'inquadramento contrattuale

lingua giapponese per principianti assoluti e li- dipendera dall'esperienza.
Inviare ev con autorizzazione al trattamento dei dati personall a: vello “Elementare 1%, quest'anno diviso in due R )
Jjob@firespa.it o consultare Il sito www.firespa.it. corsi distinti, Il corso & tenuto dall'orientalista o wew.adhr.it/despar
T — Mauro Anni per un totale di 30 ore.
Gli annunci del Bollstting sono civolti agd enteamnds 1 sesei (Olas o, 198/2006, Art.n. 27, comma 3).
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Tuite la

rzion! ralative ad offerte o rcarche d lavero

dabibong inlendarsl nfenta a personala sia maschile

i
cho i seni delfan 1 dalla 91ZHATT 1, 903, qualsiasi disciminaziona
tI'OVOI avo I'O st i L S B S s WWWEOVOIRNOID I
qualunqua sia | oummmmemmmmwsummamt 196/M3)
Azlenda leader el settore biomedical il [ Azienda leade th Il-\‘
) icale par / = eader nel settore automotive per
T potenziamanta dlla prapria struttura ricerca 'f ) BFAL patenziamento Qe la propria struttura rlép:rca

i : T LT, y I i g :
Inserito all'inteme della Direziane Tecnica il candidate, in possesso di Diploma o di Laures & (ndidzzo
Meccanico, ha maturata una seppur breve esperlenza presso studi o aziende biomedicali riguardo alla
m;mbnedi dispositivi biomedicali, 5 occuperd oltre che di reallzzare |6 sviluppo tecnico di dettaglio,
viduandone le componenti costruttive & le relative soluzioni tecnologiche progettuall, anche di gestire
le distinte basi, nonché le prime camplonature di prodotto, la documentazione tecnica ﬁr accettazione
prodott, o svi delle attrezzature, |a gestione dei registri stampi e attrezzature ed Infine anche del

Em M%u(;t.m itografia), E richiesto un buon livello di conoscenza del sisterna Cad Profe CREQ,

zlone offerta & commisurata all‘asperienza maturata. Sede di lavere: Correggio (Re).
Gl Interessati sano pregati di inviare dettagliate Currrcul‘lijénn\n’ltne a g.frignani@spal.it

o amezzo fax alle 0522 7
k | presints anntincia si rivolge a candidatl di ambe | sessl (L Wﬂ | datl sarannn trattatl al sensd dell'art, 13 Dlgs. 196103, J

SUPPLIER QUALIW ENGIN!EII

Inserita

all'intemao de et di
Itallanl e esterl secondo |E rwmaﬁw d wﬂi'ﬁr:lurfl lSO:' S 15959 Il tnl'lﬂldm ] dogra ocmparu dl
definire | plani di controlio su materiall @ componenti di a

ire gli audit di procesm @ di sistema
I:lum 1 foraltar; svilu marv la pc rmance dei rnl‘ln gestire non conformit ed identificare
e azioni correttive gestenda am: | repart 80, 1l candidato, in possesso di Diploma o Laures deve aver
maturato esperienza In analoga posizions, preferibiimants presso aziende certificate 150 /T5 16949 o anche
150 140001. E richiesta una conoscenza fluente della ]il‘lﬁtli inglese a buone compatenze informatiche unite
a buone conoscenze delle procedure PPAP, FMEA & APQP. U'azienda offra 'opportunita di operare jn ambiente
rofessionale di aito fivello & in continua crescha,

E.d: di lavoro: Carreggio (Re)

Gll Interessatl sono pregatl di Inviare dettagliato Curriculum Vitae a g.frignani@spal.it
“\_ il presante annunclo s rivolge a candidati di ambo | sassl {L 903/77). | datl saranno trattatl a sensi deifart. 13 Digs. 156/03. i,

f
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Butterfly talia Mmmdaﬂmaowlemumwmﬁwwumn i studi odontolatrici per il completamento
ol propria vganizzacioe i yoridta ieore i by

T

m“ W IFLL"U'.LTNH. FODIPLOMAT

voglicho approcciarsi marcial da Inserire nalle zone ibare Nntdlf.mwltnlh
SI offre; inquadramenta EN RCO, prowyi ’gonl supeflun alla media di mercato, incentivi, La formazione
rofessionale, a carico dell'Azienda, & sl tassimo livelio.
EI rlghludn capacith di relazionarsi con terzi & di Interagire con un team di lavoro motivato ed ambizioso,
uso del principali strumenti informatici, grande i no professionale e di studio, yolontd di successo.
L'assenza di esparienza non costituisce una pregiudiziale negativa,

Gli interessatl automuniti, dovranno inviare il gaprln curriculum vita, con Aut. al Tratt. Dati (D.Jgs 196/03)
vii li 6000

a o-mall a info@butterflyitalia.com oppure via fax allo 02 9533
+_ I prisents annincla sl rivlge a candidati i ambo | sess) (L, 903/77), | dati saranno trattatl al sens dell'art, 13 Digs. 19603,
—

v) SPAL

Azienda leader nel settore automative per |l pntenziamanm della propria struttura ricerca

"s‘
Azienda leader l'lela settore automative per il
potenziamento della propria struttura ricerca

(1 SPAL

PROGRAM MANAGER
|| candidata, in di Laures In | Meccanica, vanta una wnmmﬂvl upm‘l!nu maturata in Himdl

gzt dlipwrabh ohing I hmﬁh e lurmlﬂf p
nal 3 m o gestione dalle a I
mmdufu ell migilor :Ie mpmduﬂl attraverso linterfaccla con In | mwwn, as
rladﬁ umnhmmmcwnerdﬂe. garantire |a qualith e i rispatto delle
dl operare in amblante prulmFuhnln di alto livello ¢ in continua cresdita.

La:lenda uﬂw I'uupum
5 rbdmlede Ia conoscenza della lingua Inglesa & tedesca disponibilith a effettuars eventuall trasferts all'ester.
Sede di lavoro: Correggio (Re)
Gll Interessatl sono pregati di inviare dettagliato Curriculum Vitae a g frignani@spal.it
\.__'pmu annunglo i fivelge & capdidati di lmholsml [LSI:I!n"n i r]ld SarAnNG 1ra‘|‘la11 al nruldlll‘u'r.‘l! Dlgs 196/03. /

trovolavoro

AGENZIA PER IL LAVORO

Trovolavora ricerca per un‘azlends storica giapponese, leader mondiale nel settors

eletromedicale = primo player in Italla con un prodotto di nicchia per il mercato della
PROGETTISTA HARDWARE SENIOR gfmalmlnqln. per il potenziamento della sede europea dislocata nell’hinterland sud-ovest
Il candidato, Inserito allinterno della Direzione Ingegneria di Prodotto, si occupera di | it
mw' hdlﬁmummleatﬁvludimdluedlpmgmaﬁmhlmm - .
rell'ﬂw Ieparﬂdlpmduﬁiafﬂda‘l‘“nﬂﬂacdandmmnl area di e eletironica KETING SPECI

firmware. | candidato In possesso di Laurea in |

maturato una significativa uwlmm di progettazi

ambito azion eletirici presso

o automazione. Costitulsce

EADS di Mentor Graphics e del software di simulazione circultale PSPICE.
programinazione mi

neria Elettronica o Informatica, ha
&lmnlm analogica e digitale in
setton automotive,

aziende operanti nei eletiradomestico
titolo pmhmnﬂh I'utilizzo corrente della suite di progettazione

lI Markating slaa:lnllsl a diretto riporto del General Manww e in collaborazione con ||
hl? rketing Corporate, avrd la responsabilita di pianificare e gestire tutte le
atﬁvlt& operative e strategiche di marketing,

Attivita principali: gestione di tutte le attivita di marknting er il mercato europeo; |

richiesta enza in a jori. Ne completa || profilo la syiluppa e implementazione del plano strategico di to al IPHH' europei in |
congscenza lingua Inglese. linea con le direttive della casa madre giapponese; planlﬂcazmne, implementazione e
Sade di lavoro: Correggio (Re), | coordinamento delle ca

Gli interessati sono pregati di inviare dettagliato Curriculum Vitae & g frignani@spal.it
||m.wmﬂmlmdmlﬂ#u. G03777), | dati saranno trattall af sensi dell'an. 13 DJns. 196003, S

trovo

AGENTIA PER 1L LAVOI

Affermato gruppo Industriale milanese, leader nefle connession| elettriche per automazione

industriale, ricerca

[ INGEGNERE ELETTRICO PER SALA PROVE

Da Inserire nel proprio orgarilco per le attivith di prova, emologazione, ricerca sperimentale.

Si richlede:

s Laurea triennale;

= precisione e rigore operativo;

« huona capacita organizzativa;

+ huona conoscenza lingua inglese;

» ecparionza almeno triennale in laboratorl con mansioni analoghe.

inviare C.V, digitando il codice 7040 nel campo “cosa” sulla homepage di Trovolavora.it.

L
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RESPONSABILE DI PRODUZIONE

..

delle Attivita Produttive & ava il coordinamento
sarh nsento wmwﬁlabﬁlﬂzﬂﬁ i s

w ﬁuhmmm

in una

m -mhummmnm a el

mnurma erﬂzh'le plﬂimnw
mumdlmmm;;wmml
H
Vitoe L
ku,mﬁm!dnﬂ g iml?re m%ﬂ‘ﬂ'ﬂm h&m‘?ﬂh 06/

REGIONE AUTONGMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AVVISO RICERCA LOCALI

La Reglona Autonama della Sardegna intende acquisire In locazions immobili da adibire
a STAZIONE FORESTALE DEL CORPO FORESTALE E DI V.A, nei Comuni dl

* Bono; *Muravera; = Jerzu;
Saranno presi in considerazions sla immobili gia costruiti che Immﬂblll da ed

a8x novo,

= Borligiadas; + Capotarra; «Bosa; =Pl

ﬁﬂl‘

w%

mg:e di marketing e promozionall con | dislrlhumrl mstmzium

@ gestione delle relazioni con gll opinion leaders presenti nai pidl m runtl 05
per |a raccolta di nuove esigenze; pa ne a congressi, mnve&llu madlcl o fiere dl
settore in Italia e in Europa; contatto diretto con la Direzione Ricerca e Sviluppo di Corporate

per definire il lancio e lo sviluppo di nuovi prodotti.
s esperienza di al 5 anni nel ruolo di mmtngSpedlts
Diploma efo Laurea; enza dl almeno 5 anni nel riolo di M alist maturata |
prgluﬂhltmm nel setiore elettromedicale; conoscenza fluente del nﬁl;a (parlata
@ scritta); ottima conoscenza di Office (in pammlare PowerPoint); dlspmlb
brevi trasferte in Europa e in Giappone.
Cnmple‘lano il profilo una significativa capacita di analis, di planificazione e izzazione
delle proprie attivita & un forte dinamismo e determinazione al raggiunglmento degll oblettivi.
guadramqrrtu Uinserimento avverrd con contratio e inquadramento commisurati
all'esperienza nel ruolo.
Sede di lavoro: Abbiategrasso (Milano).
Per candidarsi inviare |1 CV. dlglwm il codice 7037 nel campo "cosa?” del motore di
ricerca sulla homepage di Trovolavora.it

1l prosante annunclo si rvalge & candidati di amba | sess! (L 904/77). | dat] saranno Hattatl af sensi dell'art. 12 DJgs. 19603,

EURO GROUP

EURO GROUP S.p.A.

1 premaits anuingio s kg @ condidal  anba | sessl (L mﬂ‘ldﬂm‘lﬂdﬂw 13 Diiga, 1683,

Azionda leader nel settore automative
potenziamento della propria struttura ricerca

Gruppo Industriale italiane, con diverse sedi produttive all'estero, leader a livello
internazionale nella produzione di componentistica per motor eletirici e generatorl,
nell'ambita di un programma di potenziamento della propria struttura, seleziona per |
& la prapria sede situata in pravincia di Milano le seguenti figure professionali

N. 2 TECNICI COMMERCIALI RIF. TC 0917 ‘

Operando nell'ambito della Direzione Commerclale, affiancheranno la rete supportando
tecnicamente Ia fase pre e post vendita & formulanda le offerte ed | prezi secanda le linee
guida, 5i occuperanno della ugmlorm del clienti esistenti e della ricerca di nuovi clienti ed
effattueranno visite frequenti presso i clienti acquisitl,

I candidati Ideall sono brillanti faureat! In Ingegneria Meccanica o Elettrica (anche |aurea |
breve) o Periti Industriall e posseggono In via preferenziale | seguent! requisiti:

» Esperienza pregressa In azlende operanti in ambito elettromeccanico efo Automotive.
= Ottima predisposizione alle relazioni Interpersonail.

= Propensione al raggiungimento degll eblettivi e orientato all‘azione.

s Ottima conoscenza delle lingue francese e inglase e/o tedesco & inglese,

= Disponibility a trasferte In [talia e all'estero,

Sede di lavoro; Baranzate (MI) = Via Stella Rosa, 48/50

| relativi avvisi, suddlivisi a saconda del comune su cul ricade la ricerca, e contenent) |
raqulslti @ I8 condizioni di partecipazions, nonchd le suparfic & le specifich tacniche dalls |

offarte da preaentara, sono pubblicati sul sito internat: Www, regiona.sardeana.il (sezione
“Swrvizl alle Impresa — Band| e gare d'appalto”),

Le offarta dovranno pervenire entro |e ore 13,00 del 20 OTTOBRE 2017.

Inviare C.V. con foto all'indirizzo e -mail:
career@euro-group.it

1l prisanta anmuncio s rvoige n candidall o ambo | sassl (L S02/77). | dal sarmnno imitell al sensi dallat. 13 Digs. 19603,

Gli annunci dal Bollattino sono rivoiti ad sntrambi | sassi(Dlgs n. 198/2006, Art, a. 27, comma 5).
A cura del Sarvizio Incontro Domanda/Ofarta delASPAL/CPT di Sanlurd




